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主要研究領域及研究成果： 

勞動法、比較勞動法、就業歧視法、國際勞動基準 

共曾出版專書十一本，主編專書十四本，另曾撰寫專文一百五十餘篇（以下所列者僅為個人

退休後近十年之相關著作）。 

專書： 

1. 焦興鎧等，2024，《勞動基準法釋義—–邁向四十週年》，臺灣勞動法學會，即將出

版。 

2. 焦興鎧等，2023，《各國職場性騷擾相關法制之研究》，勞動部勞動及職業安全衛生

研究所，161 頁。 

3. 焦興鎧等，2019，《集體勞動法》，新學林出版公司，504 頁。 

4. 焦興鎧等，2019，《職場歧視專題》，元照出版公司，316 頁。 

5. 焦興鎧主編，2017，《歐美重要國家終審法院與社會變遷》，新學林出版公司，465

頁。 

期刊論文： 

1. 焦興鎧，〈美國推動禁止強迫或強制勞動努力之研究〉，《臺大法學論叢》，已通過

審查，預定在 2024 年 9月出版，頁數未定，本文原稿現保存在作者個人檔案中。 

2. 焦興鎧，2023，〈川普政府國際勞動政策對海峽兩岸之影響〉，林正義主編，《川普

政府中美關係專題研究》，台北市：五南，2023年 12 月，頁 141-184。 

3. 焦興鎧，2021，〈國際勞工組織之國際規範與臺灣法制〉，社團法人台灣法學會主

編，《台灣法學新課題(十六)》，台北市：元照，2021 年 12 月，頁 47-89。 

4. 焦興鎧，2021，〈對國際勞工組織第 190 號禁絕工作領域暴力與騷擾公約之評析〉，

《政大法學評論》，第 164 期，民國 110 年 3 月，頁 207-269。 

5. 焦興鎧，2021，〈歐洲聯盟對抗工作場所霸凌問題之努力：回顧與前瞻〉，《歐美研

究》，第 51 卷第 1 期，民國 110 年 3 月，頁 159-209。 

6. 焦興鎧，2020，〈跨太平洋夥伴全面進步協定勞工專章對臺灣之影響—兼論美國立場

所扮演角色〉，《勞動及職業安全衛生研究季刊》，第 28 卷第 4 期，民國 109 年 12

月，頁 70-92。 

7. 焦興鎧，2020，〈美國處理職場霸凌問題之法制與經驗〉，《臺大法學論叢》，第 49

卷第 3 期，2020 年 9 月，頁 985-1061。 

8. 焦興鎧，2020，〈國際勞工組織因應新冠肺炎疫情對勞動市場衝擊建議之研究〉，

《台灣勞動季刊》，第 62 期，2020 年 6 月，頁 62-70。 

9. 焦興鎧，2019，〈國際勞工組織建構核心國際勞動基準之努力及對我國之啟示〉，

《台灣勞工季刊》，第 58 期，民國 108 年 6 月，頁 8-25。 

10. 焦興鎧，2019，〈促進同工同酬國際經驗借鏡—從國際勞工組織《2018-2019 全球薪資

概況報告》之分析談起〉，《台灣勞工季刊》，第 57 期，民國 108 年 3月，頁 38-49。 



11. 焦興鎧，2019，〈對平台或零工經濟勞動者之保障—–美國之經驗〉，《台灣勞工季

刊》，第 53 期，民國 107 年 3 月，頁 36-47。 

12. 焦興鎧，2018，〈美國在跨太平洋夥伴協定中對勞工權利條款立場分析及對我國之影

響〉，《歐美研究》，第 48 卷第 1 期，民國 107 年 3 月，頁 73-138。 

13. 焦興鎧，2017，〈國際勞動法之建構與發展〉，《勞資關係論叢》，第 19 卷第 2 期，

民國 106 年 12月，頁 1-38。 

14. 焦興鎧，2017，〈國際勞工組織與移工權利之保障〉，《台灣勞工季刊》，第 51 期，

民國 106 年 9 月，頁 50-63。 

15. 焦興鎧，2015，〈美國與國際勞工組織關係之最新發展及對國際勞動人權倡議之影

響〉，《全國律師》，2015 年 4 月號，頁 15-38。 

16. 焦興鎧，2014，〈美國政府對臺海兩岸勞動人權概況之近期評估：二○○○年～二○

一一年〉，《中美關係專題研究：二○○九年～二○一一年》，中央研究院歐美研究

所，頁 155-186。 

研討會論文： 

1. 焦興鎧，2024，〈臺美二十一世紀貿易倡議及勞動權益之提升與保障〉，論文發表於

台灣國際法學會主辦「臺美二十一世紀貿易倡議」研討會，2024 年 3 月 30日召開。 

2. 焦興鎧，2022，〈川普政府勞動政策對海峽兩岸之影響〉，論文發表於中央研究院歐

美研究所主辦「2017-2021 年川普總統美中台關係及其影響」學術研討會，2022 年 3 月

22 至 23 日召開。 

3. 焦興鎧，2020，〈國際勞工組織之國際規範與臺灣法制〉，論文發表於臺灣法學會主

辦「國際規範與臺灣法制—五十年之回顧與展望」，2020 年 12 月 26 日召開。 

4. 焦興鎧，2019，〈臺灣建構性別工作平等法制之努力—–回顧與前瞻〉，「2019 年海峽

兩岸司法實務研討會」，2019 年 7 月 26 日召開。 

5. 焦興鎧，2018，〈川普總統國際勞動人權政策之分析及對我國之影響〉，「美中台關

係：『歷史的終結』及其批評學術研討會」，2018 年 12 月 7 日召開。 

6. 焦興鎧，2016，〈對歐巴馬政府勞動法制改革作為評析〉，「歐巴馬第二任美中台關

係與未來美台新政府之展望學術研討會論文」，2016 年 12 月 12 日召開。 

7. 焦興鎧，2014，〈就業歧視爭議中禁止雇主報復規範在美國之最新發展—–聯邦最高法

院在 Southwest Medical Center v. Nassr一案判決之評析〉，「美國最高法院重要判決之研

究：2010-2013 學術研討會」，2014 年 6 月 6日召開。 

 


