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第 12 屆中小學人權教案徵選設計比賽教案格式 

組別：□國小組  ■國中組  □高中組 

課程名稱 從異鄉到家鄉─三部曲 

人權主題（地

點） 
財團法人賽珍珠基金會 

適用年級 七年級 

教學時數 三節課 

設計理念 

    根據內政部移民署108年12月所統計的資料，我國外裔、外籍（含大

陸、港澳）配偶人數已有55萬人次之多，與當月統計我國原住民人口數

57萬相距不遠，已成為我國重要族群。新住民子女在班級數比例日益增

加，對多元文化的尊重並維護每個人的人權是學習的重要目標。 

    在教學現場發現，新住民的家庭比重逐年增加，很多孩子容易對不

同的群體帶有貶抑和不尊重他人人權的情形發生，在這樣的氛圍下更讓

新住民家庭的孩子不能認同自身文化。透過此課程希望讓學生正視社會

中各種歧視，並採取行動來關懷和保護弱勢。同時也透過參訪讓孩子了

解國內的利益團體如何運用行動積極關注新住民人權。 

     
    我國外裔、外籍配偶人數除了港澳外，以越南國籍為最多，因 

此課程設計著重越南文化的介紹。首部曲—知己知彼，先讓學生認識

不同的新住民文化，讓學生了解台灣是一個多元文化的社會，在我們

居住的環境中有很多來自不同文化的人，學習去尊重和欣賞彼此的差

異和對每個人人權的重視。二部曲—當我們同在一起，主要是讓學生

了解到新住民在台灣生活所遇到困難及衝突，讓學生分析維護文化多

樣性尊重不同文化的差異，對一個人身為人的尊重與重視之可貴。三

從異鄉到家鄉

三部曲

首部曲

知己知彼

二部曲

當我們同在一起

三部曲

將心意化為行動
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部曲—將心意化為行動，讓學生了解到政府與利益團體對新住民人權

的相關措施及努力，並透過參訪行程志願團體，使學生了解到社會中

的志願團體對每個人人權維護做了哪些努力。 

    

    「從異鄉到家鄉—三部曲」課程設計強調連結學生經驗情境脈

絡，例如從當鴨仔蛋遇到臭豆腐~臺越文化影片、新住民二代之兩篇文

章，透過情境讓學生從中理解、思考文化是人類的生活方式，文化多

樣性的尊重才能達成多元文化的目標；透過台灣外籍人口大哉問、社

會新聞案例分享、活動反饋達到師生互動，也透過小組分組討論、各

組給他組的回饋來達到生生互動，強化以學生為學習主體，主動參與

課程的理念。最後，強調實踐力行的空間，讓學生參訪「財團法人賽

珍珠基金會」可以整合所學加以表現，從生活中落實對新住民權益的

關心，達到「做中學、學中做」的靈活運用。 

教學目標 

1. 關懷國內不同群體的文化意義、特色與內涵，並理解不同文化之間

差異。 

2. 欣賞不同文化呈現出來的特質，正視社會中各種歧視並採取行動來

關懷弱勢。 

3. 了解國家及志願團體對人權推動的影響，增強對人權的感受與評

價。 

能力指標/ 

學習重點及素養 

核心素養 

社-J-A3 

主動學習與探究人類生活相關議題，善用資源並規劃相對應的行動方

案及創新突破的可能性。 

社-J-C1 

培養道德思辨與實踐能力、尊重人權的態度，具備民主素養、法治觀

•活用實踐的
表現

•學生為主體
的學習參與

•師生、生生
互動

•連結學生經
驗的情境脈
絡化學習

經驗 互動

行動參與

從異鄉到家鄉—三部曲 
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念、環境倫理以及在地與全球意識，參與社會公益活動。 

社-J-C3 

尊重並欣賞各族群文化的多樣性，了解文化間的相互關聯，以及臺灣

與國際社會的互動關係。 

學習表現 

社 1a-IV-1 發覺生活經驗或社會現象與社會領域內容知識的關係。 

社 2a-IV-3 關心不同的社會文化及其發展，並展現開闊的世界觀。 

社 2b-IV-2 尊重不同群體文化的差異性，並欣賞其文化之美。 

社 2c-IV-1 從歷史或社會事件中，省思自身或所屬群體的文化淵源、

處境及自主性。 

社 2c-IV-2 珍視重要的公民價值並願意付諸行動。 

社 3a-IV-1 發現不同時空脈絡中的人類生活問題，並進行探究。 

社 3b-IV-3 使用文字、照片、圖表、數據、地圖、年表、言語等多種

方式，呈現並解釋探究結果。 

社 3c-IV-1 聆聽他人意見，表達自我觀點，並能以同理心與他人討

論。 

公 1b-IV-1 比較社會現象的多種解釋論點。 

公 1c-IV-1 運用公民知識，提出自己對公共議題的見解。 

學習內容 

公 Dc-IV-1 日常生活中，有哪些文化差異的例子？ 

公 Ad-IV-2 為什麼人權應超越國籍、種族、族群、區域、文化、性

別、性傾向與身心障礙等界限，受到普遍性的保障？ 

公 Bb-IV-2 民主社會中的志願結社具有哪些特徵？對公共生活有什麼

影響？ 

預計參訪地點 財團法人賽珍珠基金會 

教學資源與策略 

單元主題 課程活動 教學資源 教學策略 

首部曲 

知己知彼 

（一節課） 

新住民知多少

—越南文化 

內政部移民署

統計資料、影

片、學習單、

PPT 

1.口語評量 

2.分組合作學

習 

二部曲 

當我們同在一起 

（一節課） 

新住民二代的

甘與苦 

網路資源、學

習單、PPT 

1.文本閱讀 

2.分組合作學

習 

 

三部曲 

將心意化為行動 

（參訪） 

基金會參訪闖

關活動 

闖關卡、影片 1.志願團體參

訪 2.分組合作

學習  

http://www.nylon.org.tw/
http://www.facebook.com/nylon407
mailto:services@nylon.org.tw
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教學過程 

教學活動 時間 
教學 

資源 

評量 

方式 

第一節 

首部曲：知己知彼 

一、 準備活動   

（一）課堂準備 

1.將學生異質性分成6組  

2.發下學習單 

 （二）引起動機 

1. 台灣外籍人口大哉問： 

• 你知道在台灣有多少外裔及外籍（含大陸、

港澳）配偶人數嗎？ 

• 除了大陸、港澳配偶人數外，你知道外裔、

外籍配偶原屬國籍，以哪一國人士為多嗎？ 

2. 教師透過問答讓學生關心（統計資料至2019年

12月）我國有55萬外裔及外籍配偶（含大陸、

港澳），與原住民人口數差不多，台灣帶來多元

文化。 

3. 教師透過問答讓學生了解東南亞國家中，以來

自越南的配偶人口為多，引起學生對越南文化

的好奇。 

 

二、 發展活動 

新住民知多少~越南文化 

1. 教師播放當鴨仔蛋遇到臭豆腐~臺越文化影片 

2. 教師引導學生分組討論影片中所介紹的臺越文化

差異，並分組口頭報告 

• 星期制度 

• 初次見面稱呼  

• 十二生肖  

• 樓層標示  

• 用藥說法  

• 粽子的意義  

• 除了上述六項外，還知道有哪些文化差
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異？ 

3. 教師引導學生從影片所提供的內容中，了解越南

文化的意義、特性，並請學生分析與文化內涵的

關聯，並進行小組口頭報告。 

4. 教師引導學生思考，當我們到不同國家旅遊或遊

學，在不了解對方的文化背景的情況下，可能會

遇到什麼困難（試舉例說明）？ 

5. 教師引導學生思考如果你遇到和你有不一樣文化

背景的人，你會如何和他互動？為何尊重每個人

很重要？你有發現我們社會對待不同文化的人抱

持著何種態度？有沒有歧視的狀況呢？ 

6. 教師引導學生反思國內對待新住民與移工之人權

議題，各組完成學習單後同學上台報告，並請同

學給予回饋 

 

三、 綜合活動 

1.複習本次課程所學習到的重點 

2.發下「我要好到什麼地步，才不用再證明自

己」、「我出生在這裡，我就是百分台灣人」文

章，讓孩子們事先閱讀並畫下文章中出現那些歧

視、文化衝突、侵害他人人權的文句。 

--------第一節課結束-------- 
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第二節課開始 

二部曲：當我們同在一起 

一、準備活動 

（一）課堂準備 

1. 將學生異質性分成 6組 

2. 事先發下閱讀文章及學習單，請學生回去完成

學習單。 

一、二、三組事先閱讀並思考「我要好到什麼地步，

才不用再證明自己」一文及學習單；四、五、六組事

先閱讀並思考「我出生在這裡，我就是百分台灣人」

一文及學習單。 

（二）引起動機 

教師詢問以下問題，藉由台灣發生的事件「印尼家務

工被逼吃豬肉，勞團：勞雇不對等 難維文化尊重」一

文，引起學生對文化尊重與包容的體認。 

教師詢問學生以下問題： 

1. 文章中突顯過去發生了什麼問題？ 

2. 為什麼有這樣的問題產生呢？ 

3. 你覺得我們該怎麼做會更好？ 

教師透過問答，讓學生初步體認到對不同宗教信仰

的尊重，以及我們常用自己文化觀點來判斷別人的

文化，面對文化差異尊重包容才能避免文化衝突。 

 

二、發展活動 

新住民二代的甘與苦 

（一） 新住民二代的故事 

教師播放兩則新住民二代的故事 PPT，並配合

「我出生在這裡，我就是百分台灣人」、「我要

好到什麼地步，才不用再證明自己」兩篇文章之

學習單，透過焦點討論問題法（ORID）引導學生

對文化差異的尊重與包容的思考。 

• Objective事實：文章中的主角發生了什麼

事？ 
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• Reflective感受：文章中有哪些內容讓你覺

得驚訝、沮喪或感動？讓你覺得受鼓舞的地

方在哪裡？ 

• Interpretive價值：讀完這篇文章後，你學

到了什麼？ 

• Decisional行動：我們可以做出什麼行動與

改變？ 

教師抽籤點學生說說看文章中主角發生了什麼事？

再詢問是否有學生要再補充？ 

（二）介紹我族中心主義、文化相對主義之概念 

我族中心主義 

• 以自身文化或國家觀點，衡量其他文化或國

家的觀點。 

• 無法了解不同的價值與觀念，認為自身族群

體與文化才是世界的核心。 

文化相對主義 

• 主張某一文化的行為，不應藉由其他文化觀

點來判斷。 

只有從該文化本身的標準及價值出發，才能了解全

貌。 

過度的我族中心主義所帶來的貶抑、歧視等缺乏尊

重的作法，容易產生文化衝突等負面影響。透過

「我出生在這裡我就是百分台灣人」、「我要好到

什麼地步才不用再證明自己」一文，讓學生覺察我

們可能帶有的「我族中心主義」思想。 

• 教師詢問學生：文章中的描述有哪些是

「以自身文化的觀點來衡量他人的文

化」？請將這些內容以畫線的方式標示清

楚，並試舉一例說明之。 

（三）尊重多元文化與人性尊嚴的維護 

1. 教師將學生分成兩部分，一、二、三組討論並完

成「我要好到什麼地步，才不用再證明自己」一

文學習單；四、五、六組討論「我出生在這裡，

我就是百分台灣人」一文學習單，並請學生發表

看法和給予同學回饋。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10' 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12' 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PPT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

學習

 

 

 

 

 

 

 

 

 

口語

評量 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

口語

評量 

 

 

 

 

小組

討論 

 

 

 

 

http://www.nylon.org.tw/
http://www.facebook.com/nylon407
mailto:services@nylon.org.tw


   

  

105 臺灣臺北市民權東路三段 106 巷 3 弄 11 號 3 樓   網站 Website：http://www.nylon.org.tw/  

Tel: 02-25468766  Fax: 02-27160758    臉書 Facebook：

http://www.facebook.com/nylon407 

聯絡我們：services@nylon.org.tw  

 
8 

2. 搭配小組學習單，請小組將討論的結果書寫在學

習單上。 

3. 教師總結強調「多元文化」及「人性尊嚴維護」

的可貴，尊重文化的多樣性就是尊重文化的異質

性，讓人類文化有更多的創造力，並使人類文明

能夠更持續發展與進步的活力；我們要保障每個

人都有作為人的尊嚴，新住民在語言不通和法律

資源的缺乏下，人權常常受到侵害，社會應重視

每個人都有人權的普世價值。 

 

三、綜合活動 

1. 複習本次課程所學習到的重點 

2. 鼓勵各組落實在學習單上所提到對多元文化的行

動與改變，可將落實結果拍照。 

請學生可以關心我們周圍有那些團體積極維護新住

民權益、了解我們目前有哪些相關政策及人權維護。 
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第三節課開始 

三部曲：將心意化為行動 

一、準備活動 

(一)教師事先準備活動 

1.聯繫賽珍珠基金會參訪事宜。 

2.和學生說明參訪宗旨、參訪的行為規定及禮儀。 

3.製作闖關卡。 

（二）課堂準備活動 

1.將學生分成活動小組五組。 

2.發下參訪活動闖關卡，請學生事先閱讀了解參訪

的重點，在參訪中將所學內容作紀錄，並完成闖關

活動。 

（三）引起動機 

因全球化時代來臨，跨國婚姻情況變多、移工來台

工作比例增加，有關其權益保障逐漸受到重視。 

1.你們知道政府有做什麼事來捍衛新住民或是移工 

  的權益嗎？ 

2.你們知道有哪些志願團體在關心新住民權益嗎？   

  他們為新住民做了哪些權益的捍衛呢？ 

 

二、發展活動 

賽珍珠基金會參訪 

1.教師引導開場 

2.基金會成立的歷史沿革 

3.基金會的介紹（影片播放） 

4.參觀基金會與工作內容介紹 

5.基金會多元文化教育推廣（新住民親身經歷交

流） 

6.交流座談 

 

闖關活動 

關卡一：說出賽珍珠基金會的成立宗旨 

關卡二：寫出至少三項基金會對新住民和移工所提 

        供的服務 
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關卡三：小組宣言—我們可以怎麼做來捍衛新住民

與移工的人權？ 

關卡四：小組合拍參訪紀念照 

 

三、統整活動 

（一）小組學習心得分享並發表 

（二）教師統整今日課程 

 

 

 

 

 

 

 

20' 

教學評量 個人學習單、個人自評互評表、小組學習單、闖關卡 

參考資源 

（補充教材、引

用資料來源、小

提醒……） 

1. 翰林版社會課本第二冊。 

2. 當鴨仔蛋遇到臭豆腐 - 你知道越南沒有星期一嗎? 越南的 G樓又

是什麼呢?（2020年 1月 15日）。取自

https://www.youtube.com/watch?v=zTRwzN3nTiw 

3. 遠見雜誌，移工、新住民系列報導 30年都撕不掉的歧視標籤—我

要好到什麼地步，才不用再證明自己？，文／彭杏珠 攝／張智

傑。 

4. 遠見雜誌，移工、新住民系列報導 30 年都撕不掉的歧視標籤—我

出生在這裡，我就是百分百台灣人，文／彭杏珠 攝／張智傑。 

教學省思 

1.教學現場中觀察到很多學生對於台灣不同族群的存在「視而不見」

或是「視而不屑」，從家庭到社會都可能出現歧視的用語，例如嘲笑別

人是「外勞」、「外籍新娘」「非法打工」等。在文化的不了解下，人權

的維護僅限「我族」，而忽略了人權的普世價值，透過課程孩子們大多

能從生活中的用語、價值觀覺察，體現人權的維護對人性尊嚴的重要

性。 

2.透過時事、兩則新住民小孩的故事，連結學生對文化尊重、包容的

http://www.nylon.org.tw/
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mailto:services@nylon.org.tw
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情境背景，學生對議題有明顯的興趣。教師讓孩子從文章中找尋有何

觀點是以我族中心主義來評斷他人，進而對他人人權侵害，有的孩子

敏銳度高能覺察較多，有的孩子敏銳度較低，可能就無法發現很多內

涵。建議除了透過學生彼此分享發現外，教師也可額外補充觀察到的

細節。 

3.學生普遍能體認對於文化尊重、包容的重要，也能很具體的提供生

活中如何落實對不同族群的尊重，透過小組口頭分享確實可以當下讓

孩子聽到很多不同的觀點和做法，但會出現小組內部分享時有較偏頗

的觀點時，教師當下可能無法發現。有的組別會出現提醒同學想法有

偏見之互相學習效果；有的可能就是讓他說完而未有覺察。教師除了

在授課當下掌握大方向內容教學外，事後透過批改小組及個人學習

單，可再給予學生反饋。 

4.有的學生在小組分享的過程中，會直接拿起學習單將他所寫的照本

宣科複誦一遍，所以在上課的過程中要很明確的跟學生強調，希望他

們用一兩句話強化重點跟組員分享，才能有效的掌握上課的時間與節

奏。 

5.本次課程結合了師生、生生互動，若能連結到親子之間互動，學生

學習的實踐將可更多元，例如讓孩子回去口述故事和家長一起分享學

習心得等，可將多元文化和人權的尊重落實更廣的面向。 

 

※ 敬請自行增加篇幅，總頁數請於 10 頁以內為原則。 
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